
Handout werkbezoek NAC Stadion 

Teamplay@NAC

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team
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W

• ???

NAC Street League

Maatschappelijke 

betrokkenheid NAC Breda

Eén Stad, Eén Team

• Voetbal is de belangrijkste bijzaak in het leven

• NAC Breda voelt verbondenheid

• NAC is onderdeel van de identiteit van Breda

• NAC Breda neemt verantwoordelijkheid

• Innovatieve samenwerking met partners

• Iedere partner eigen playing field 

• Groter bereik voor alle partijen
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W

• ???

NAC Street League

Waarom Teamplay ?
Voor NAC

Eén Stad, Eén Team

• Positieve uitstraling naar gemeenschap

• Gemeenschap vraagt om MVO

• Investeringen lonen op lange termijn 

Voor derden

• Gebruik trigger NAC in onderwijs en welzijn

• Mogelijkheden voor partners NAC om te   

participeren in betrokken ondernemen 
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Handout werkbezoek NAC Stadion 

Missie/Visie
Missie 

“Teamplay@NAC wil binnen haar verzorgingsgebied, degenen die het nodig hebben, een extra 
steun in de rug geven en hen helpen met hun problemen op het gebied van opleiding, 
werkgelegenheid en vrijetijdsbesteding. Daarnaast wil Teamplay@NAC de leefomgeving in de 
wijken verbeteren. Dit alles door middel van projecten waarbij NAC Breda de trigger is”.

Visie

“Teamplay@NAC wil een voorbeeld stellen voor het verder ontwikkelen van maatschappelijk 
verantwoord ondernemen door Betaald Voetbal Organisaties. Ook wil Teamplay@NAC de 
politiek en het bedrijfsleven prikkelen gebruik te maken van de mogelijkheden die het 
maatschappelijk verantwoord ondernemen door Betaald Voetbal Organisaties biedt, om 
zodoende het succesvolle „Playing for Succes‟ uit Engeland ook in Nederland vorm te laten 
krijgen”.

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team

Missie / Visie

Missie
“Teamplay@NAC wil binnen het verzorgingsgebied van NAC Breda diegenen 

die een extra steun in de rug kunnen gebruiken helpen met problemen op het 

gebied van opleiding, werkgelegenheid en vrijetijdsbesteding. Daarnaast wil 

Teamplay@NAC de leefomgeving in de wijken verbeteren. Alle projecten van 

Teamplay@NAC zijn gebaseerd op de pijlers sport & gezondheid, wijkgericht, 

educatie en participatie waarbij NAC Breda de trigger is.”

Visie
“Teamplay@NAC wil door innovatieve projecten en samenwerkingsverbanden 

de overheid, maatschappelijke organisaties en het bedrijfsleven prikkelen 

gebruik te maken van de mogelijkheden die het maatschappelijk verantwoord 

ondernemen van NAC Breda biedt. Teamplay@NAC wil een voorbeeld zijn voor 

het verder ontwikkelen van maatschappelijk verantwoord ondernemen door 

Betaald Voetbal Organisaties.”
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Teamplay@NAC 

Samenwerking met partners

Eén Stad, Eén Team  
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Pijlers

• Educatie

• Participatie

• Sport & Gezondheid

• Wijkprojecten

• Milieu

NAC Street LeagueEén Stad, Eén Team

Pijlers

• Educatie

• Participatie

• Sport

• Gezondheid

• Wijkgerichtheid

• Milieu
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Handout werkbezoek NAC Stadion 

Eén Stad, Eén Team

Doelgroepen

• Vanaf groep 5 primair onderwijs tot ..

• kinderen 

• (Risico) jongeren

• Ouderen

• Geestelijk / lichamelijk gehandicapten
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Projecten

• Educatie

• Participatie

• Sport & Gezondheid

• Wijkprojecten

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team

Projecten
Educatie

• Playing for Success

• iTOM

• NOAD in de klas

• Get Started

• Lunchroom de Bea

• Praktijkcentra

• Youth events & sports school

• Huiswerkbegeleiding NAC Street League

• Geef Racisme De Rode Kaart
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Educatie

• Matchpoint

• Get Started

• Lunchroom de Bea

• Praktijkcentrum Beveiliging

• Youth events & sports school

• Huiswerkbegeleiding NAC Street League

• Jeugd voor de maatschappij

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team

Projecten
Participatie

• Niemand Buitenspel

• Goal

• Babs

• Ik doe het!

• Jeugd voor de maatschappij
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Handout werkbezoek NAC Stadion 

Participatie

• Niemand Buitenspel

• Ik doe het

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team

• Scoren voor gezondheid

• 45 + Voetbal

• G – Voetbal

• NAC School & Buurtsport

Projecten
Sport & Gezondheid
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Sport & Gezondheid

• Scoren voor gezondheid

• 45 + Voetbal

• G - Voetbal

NAC Street League
Eén Stad, Eén Team

Projecten
Wijkgericht

• NAC Street League

• NAC Junior Street League

• NAC Ladies Street League

• NAC Breda Playgrounds

 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

 

Eén Stad, Eén Team

Milieu

• Groen Gras

• 10:10
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Handout werkbezoek NAC Stadion 

Pijlers

• Educatie

• Participatie

• Sport & Gezondheid

• Wijkprojecten

• Milieu

NAC Street LeagueEén Stad, Eén Team

Cijfers

Deelnemers seizoen 09/10

• Educatie 400

• Participatie 150

• Sport & Gezondheid 1300

• Wijkgericht 1500

Meer dan 30.000 contactmomenten per seizoen

 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

 

Eén Stad, Eén Team

NACADEMY

• Leercentrum onder Eretribune Rat Verlegh Stadion

• 3 leslokalen

• 1 vergader- / presentatiezaal 
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Eén Stad, Eén Team

Niemand Buitenspel

• Sinds seizoen 2006/2007

• 15 deelnemers per jaar

• intern traject en ondersteuning

• externe stage 550 leden Businessclub NAC Breda

• Deelnemers verdienen arbeidscontract

• Positieve uitstroom 55/60 %

• Uitbreiding met participatie activiteiten

- Stijgen op participatieladder
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