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Facts en figures ||

Limburgse beroepsbevolking daalt met 130.500 (11 %)
Aantal arbeidsplaatsen met 5100 (6 %)

In 2014 vooral tekort HBO (para)medische beroepen (1100
medewerkers)

Situatie Zuid-Limburg meest nijpend:
Beroepsbevolking daalt 92.700 (21 %)
Aantal arbeidsplaatsen stijgt met 3000 (6 %)

2014 grootste tekort verwacht in HBO (para)medische beroepen
(700 medewerkers)

Bron: Railrapport 2011; Zorg aan Zet
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