Lokaal samen
N de aanpak
Kinderarmo

Stap 3: Wieis er nodig?

Em ) ) JEUGD
& & STERK UIT I't Sociaal Werk B _ EDUCATIE H
YO X ARMOEDE ad S | Ry ® FONDS *Dlvosa



Lokaal samenwerken in de aanpak van kinderarmoede

Stap 3: Wie is er nodig?

1. Welkom

De gespreksleider neemt kort het woord en heet iedereen welkom.

2. Kennismaking (15 minuten)
Heb nogmaals aandacht voor het elkaar persoonlijk leren kennen (maximaal 15 minuten).
Maak groepjes van maximaal vijf mensen en stel elkaar de volgende vragen:
e Wiebenje?
e Waar werk je?
e Waarom is kinderarmoede belangrijk voor je?
Doel is dat aan het einde van de vijfde bijeenkomst iedereen elkaar persoonlijk kent.

Als dit al eerder het geval is, kun je dit agendapunt overslaan.

3. Terugblik naar de tweede bijeenkomst (15 minuten)

» Kort (voor de nieuwelingen wel belangrijk!): waarom is dit initiatief genomen en is iedereen
samengebracht? Urgentie benoemen van de gevolgen van kinderarmoede en eventueel het
verhaal van de ervaringsdeskundige en voor de professionals de handreikingen.

e Als er nieuwe mensen zijn uitgenodigd naar aanleiding van de eerste of tweede bijeenkomst,
deze introduceren en aangeven waarom ze zo belangrijk zijn voor het netwerk.

e Wat hebben we de vorige bijeenkomst gedaan? Waarom is het denken en handelen vanuit
het kindperspectief zo belangrijk? Hoeveel moeite kostte het om de opdracht goed te doen?

e Checken of de deelnemers nog vragen/opmerkingen hebben over de vorige bijeenkomst.

4. Wat gaan we vandaag doen? (20 minuten)

Hier geef je een vooruitblik op deze sessie en neem je de deelnemers mee.

e Vandaag kort aandacht voor de handelingsbekwaamheid van de aanwezige professionals en/
of vrijwilligers. Zij zijn de basis voor de samenwerking in een organisatienetwerk en moeten
het gevoel hebben dat ze de juiste dingen doen en zeggen. De drie verschenen handreikingen
kunnen hierbij helpend zijn. In die handreikingen staan mogelijkheden en voorbeelden om je

verder te bekwamen in het signaleren, bespreekbaar maken en het samenwerken.Ter inspiratie

kun je hier de filmpjes over handreikingen laten zien.




e Erwordt een start gemaakt met het opbouwen van een organisatienetwerk voor jullie wijk of
gemeente. Hieraan gaan jullie vandaag werken. Ook wordt er geinventariseerd of er andere
lokale programma’s/projecten zijn die zich bezighouden met de aanpak van (kinder)armoede

en waarbij jullie eventueel kunnen aansluiten en/of moeten afstemmen.

5. Opdracht 3: de tweede stap in het bouwen van een organisatienetwerk:
wie is er nodig? (100 minuten: 2 x 45 en 10 minuten pauze bij de wissel)
Je kunt hier ter introductie nog even terugblikken op de powerpoint sheets die je in de vorige

sessie hebt laten zien en die in het draaiboek staan.

De groep wordt opgesplitst:
e afhankelijk van de grootte van de groep wordt éen helft opgesplitst in twee of drie groepen
(maximaal zes personen), die zich bezig gaan houden met casuistiekbespreking.

e de andere helft gaat aan de slag met het in kaart brengen van het netwerk.

Bij iedere groep zit een ervaringsdeskundige en directe collega’s splitsen zich zoveel mogelijk op.

Opdracht casuistiekbespreking: wat/wie is er allemaal nodig?

Aan de hand van casuistiek uit de huiswerkopdracht gaat de groep / gaan deze groepen met
elkaar in gesprek over wat de behoefte van het kind en gezin is in de casus. Wat kun je hierin
zelf betekenen en wie/wat is nog meer nodig? Vragen voor aan tafel:

e Watis de behoefte van het kind?

e Watis jouw rol in deze casus?

e Waar loop je tegenaan?

e Waar ben je trots op?

e Wat ontbreekt er?

e Wie heb je daarbij nog meer nodig?

Opdracht netwerk in kaart brengen

In deze opdracht gaan jullie het netwerk in kaart brengen. Hier kom je te weten hoe de huidige
situatie eruitziet en wat nodig is om een kind goed en snel te ondersteunen. Er wordt een web
gemaakt met alle organisaties, verbindingen tussen organisaties en overlegvormen die zich
lokaal bezig houden met de aanpak van (kinder)armoede. Uiteindelijk moet dit overzicht ook

duidelijk maken welke ‘webbers’ (personen/organisaties die cruciale rol spelen bij complexe

vraagstukken in de aanpak van (kinder)armoede) belangrijk zijn in het netwerk.




1. Schrijf op welke overleggen er zijn waar casussen over de kinderen en gezinnen die in armoe-
de leven, besproken worden.

2. Schrijf daaromheen welke partijen bij deze overleggen zitten (denk ook aan het informele
netwerk, hoe zijn deze mensen aangesloten?)

3. Schrijf op welke andere programma’s/projecten er lokaal zijn die zich bezighouden met de
aanpak van (kinder)armoede, die eventueel een relatie kunnen hebben met jullie hier doen.

4. Ga met elkaar in gesprek over het gemaakte web. Wat valt op? Wat ontbreekt?

5. Schrijf op het werkblad welke minimaal drie partijen het best vertegenwoordigd zijn in het

netwerk.

Halverwege de tijd die staat voor dit agenda-onderwerp, wisselen we van groepen, maar we
lassen eerst een pauze in. Daarna gaan alle groepen die casuistiek hebben besproken, verder
met het in kaart brengen van het netwerk. En de groep die het netwerk in kaart heeft gebracht,

wordt eventueel opgesplitst en gaat aan de slag met casuistiekbespreking.

Daarna weer plenair samenkomen.

6. Moment van reflectie op de bijeenkomst (20 minuten)
o Wat waren de zaken die opvielen vandaag? Enkele deelnemers uitnodigen deze vraag te

beantwoorden.

7. Wat gaan we de volgende sessie doen? (10 minuten)

e Aangeven wat het projectteam met alle input gaat doen. Hier kun je de instructievideo’s voor
de KUMU-tool gebruiken. Maar ook eigen instrumenten om een netwerk in kaart te brengen
zijn goed bruikbaar. Kies vooral een middel/instrument dat jullie zal helpen.

e Vooruitblik op de volgende bijeenkomst geven

e Bespreken huiswerkopdracht voor de volgende sessie

8. Afronding




